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Resumen Ejecutivo 
 

El presente estudio tiene como objetivo investigar la viabilidad y creación de un 

gimnasio exclusivo para mujeres enfocado en el bienestar físico y emocional en la ciudad de 

Ica de 2024. 

En el marco teórico, se examinan teorías y conceptos relacionados con los beneficios 

de los espacios exclusivos para mujeres en el contexto del ejercicio físico. Además, se 

exploran las necesidades específicas de las mujeres jóvenes en términos de seguridad, salud y 

socialización, y cómo la tecnología puede ser utilizada como una herramienta para mejorar la 

experiencia y resultados. 

A través de una metodología de investigación mixta, se recopilarán datos cuantitativos 

y cualitativos para evaluar la demanda y preferencias de las mujeres en relación a un 

gimnasio exclusivo que cumpla con los criterios establecidos. También se analizarán aspectos 

tecnológicos y estrategias de implementación para garantizar la seguridad, monitoreo de 

salud y fomentar la interacción social. 

Se espera que este estudio proporcione información valiosa en donde los resultados 

podrían tener implicaciones significativas para el diseño de programas y servicios adaptados 

a las necesidades de las mujeres jóvenes, así como para el éxito empresarial en la industria 

del fitness. Los hallazgos de esta investigación podrían ser utilizados como guía para creación 

y gestión exitosa de un gimnasio exclusivo para mujeres en la ciudad de Ica en el 2024, 

brindando un enfoque diferenciado que combine seguridad, salud, socialización y tecnología. 

Asimismo, podrían sentar las bases para futuras investigaciones que profundicen en aspectos 

específicos relacionados con este tipo de emprendimiento. 

 


