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Resumen Ejecutivo 

 

 
Muchas personas suelen comer fuera de casa ya sea por tiempo e ir a un menú económico o 

prefieren ir por algún motivo a diferentes tipos de restaurantes. Por otro punto sabemos que es 

una tendencia la alimentación saludable, es un tema muy hablado entre el público en general. 

Muchas personas tienen una mala alimentación, prefieren la comida rápida y los alimentos 

envasados, exceso de carbohidratos y grasas saturadas. 

La experiencia es otro punto muy importante en la cual destaca al momento de pasar un 

momento agradable para que quede como un lugar bonito, placentero y quedarse con las ganas 

de querer regresar. 

Nosotros nos hemos enfocado en estos dos temas que son importantes para nosotros: “comida 

saludable y experiencia”. 

Nuestro proyecto se trata de la creación de un restaurante fusión con una temática diferente 

donde no solo es un lugar donde se vende comida. Bento Izakaya, un restaurante nikkei en la 

cual se ofrece experiencias personalizadas, creando un ambiente de comodidad, una estadía de 

calidad y un servicio único donde pueden pasar un momento agradable con los seres que más 

quieren. 

Hemos identificado una oportunidad de negocio en esta área y para iniciar este proyecto, cada 

socio es responsable de pagar la cantidad de dinero recibida del préstamo bancario y las 

previsiones de ventas. y los estudios económicos analizados habilitan a esta empresa, 

que pretende ser un competidor muy importante en el medio plazo e impulsar a otros 

emprendedores del sector. 


